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ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ 

БЕЗНАДЗОРНОСТИ, ПРАВОНАРУШЕНИЙ, СЕМЕЙНОГО 

НЕБЛАГОПОЛУЧИЯ И ПРАВОВОМУ ВОСПИТАНИЮ УЧАЩИХСЯ 

 

1. Общие положения 

1.1. Совет по профилактике безнадзорности, правонарушений, 

семейного неблагополучия и правовому воспитанию создается в 

общеобразовательном учреждении с целью координации 

правовоспитательной работы педагогического коллектива, 

общественных организаций, полиции и родителей по 

предупреждению асоциальных явлений в детско-молодежной 

среде. 

1.2. Совет является коллегиальным координационно-совещательным 

органом общеобразовательного учреждения 

 

2. Функции и задачи Совета 

2.1. Совет осуществляет коррекционно-профилактическую работу с 

учащимися, имеющими склонность к девиантному поведению, 

регулярно или систематически пропускающими занятия без 

уважительных причин, с неблагополучными семьями 

2.2. Планирует и корректирует работу школы по правовому 

образованию обучающихся, их родителей и педагогов. 

 

3. Порядок создания и структура Совета 

3.1. Состав Совета согласовывается с педагогическим советом, 

родительской общественностью, утверждается приказом 

директора. 

3.2. В состав Совета входят: председатель (директор), заместитель 

председателя (зам. по ВР), секретарь (социальный педагог) и 

члены Совета (представители педагогического коллектива, 

инспектор ПДН). По необходимости в Совет включаются 

классные руководители, курирующие завучи, председатели 

классных и общешкольных родительских комитетов, 

председатель КТОС. 

3.3. Комитет строит свою работу во взаимодействии с 

подразделением по предупреждению правонарушений 

несовершеннолетних, комитетом территориального 

общественного самоуправления и др. 



3.4. Обсуждение персональных дел обучающихся на Совете 

осуществляется только в присутствии их родителей (законных 

представителей) 

3.5. Работа Совета планируется на учебный год, заседания проводятся 

по мере необходимости, не реже одного раза в месяц и 

оформляются протоколом. 

3.6. Совет информирует о своей работе не реже 1 раза в год  на 

собрании педагогического коллектива. 

 

4. Обязанности и права Совета 

4.1. Совет обязан 

 Вести учет правонарушений среди учащихся, изучать их 

причины, анализировать условия, способствующие их 

совершению 

 Доводить до педколлектива, сотрудников, учащихся и их 

родителей информацию о правонарушениях, совершенных 

учащимися ОУ, в целях создания общественного мнения в 

коллективе и принятия мер к предупреждению 

правонарушений 

 Вносить предложения по улучшению воспитательно-

профилактической работы в классах, группах, в целом по 

учебному заведению 

 Ставить вопрос перед администрацией школы о поощрении 

или наказании ответственных лиц 

 Вести учет неблагополучных семей и «трудных» подростков. 

4.2. Совет имеет право: 

 Заслушивать отчеты классных руководителей об организации 

работы по борьбе с прогулами и неуспеваемостью в группах, 

классах, с конкретными лицами 

 За неоднократные грубые нарушения Устава школы 

осуществлять постановку обучающихся на внутришкольный  

учет на основании имеющейся документации (заявление 

классного руководителя с изложением мотивов постановки на 

вшу, характеристика, докладные и т.д.) 

 Вносить предложения по совершенствованию правового 

обучения и воспитания в учебной и внеклассной работе. 

 Заслушивать на своих заседаниях нарушителей учебной 

дисциплины, Устава ОУ, правонарушителей из числа 

учащихся ОУ 

 Вызывать родителей, уклоняющихся от выполнения 

обязанностей по воспитанию и обучению детей, негативно 

влияющих на них. 



 Ходатайствовать перед администрацией ОУ о поощрении 

наиболее отличившихся работников в осуществлении 

мероприятий по профилактике правонарушений. 

 Ходатайствовать о наложении дисциплинарного взыскания на 

лиц, совершивших правонарушения 

 Давать рекомендации об обращении к наркологу или 

психоневрологу 

 Принять решение о передаче материалов в ПДН 

 


